AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE

ANNO 2025
(valori al netto di oneri ed IRAP)
PERSONALE PERSONALE TITOLARE Ammontare
DIRIGENTE DI ELEVATA NSEIRI:?I(I;I':;AELNETE complessivo dei
(n. 1 unita + n. 1 unita QUALIFICAZIONE oo premi collegati alla
C o (n. 65 unita)

ad interim) (n. 1 unita) performance

Premi stanziati €31.264,48 €1.655,41 €224.211,14 €257.131,03
Anno 2025

Premi effettivamente

distribuiti € 30.596,16 € 1.653,26 € 224.103,17 € 256.352,59

Anno 2024

* non sono compresi gli introiti degli incentivi a fronte di servizio a conto terzi.
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