ART.17 COMMA 1 D.Lgs. N. 33 del 14/03/2013
Dati relativi al costo complessivo del personale non a tempo indeterminato

PRIMO TRIMESTRE 2025

N. DIP CODORD MESE COMPETENZE FISSE |PETENZE ACCESS( ONERI IRAP COSTO COMPLESSIVO

GENNAIO
FEBBRAIO
1 Categoria D1 |MARZO 6.182,16 600,00 2.045,88 575,97 9.404,01

GENNAIO
FEBBRAIO
1 Categoria C1 |MARZO 5.691,45 600,00 1.898,97 534,78 8.725,20

GENNAIO
FEBBRAIO
1 Categoria C1 |MARZO 7.900,21 2.194,77 621,85 10.716,83

GENNAIO
1 Categoria C1 |FEBBRAIO 5.455,69 1.461,42 414,07 7.331,17

GENNAIO
FEBBRAIO
1 Categoria C1 |MARZO 7.605,79 2.106,45 596,83 10.309,06

* personale somministrato

SECONDO TRIMESTRE 2025

N. DIP CODORD MESE COMPETENZE FISSE |IPETENZE ACCESS( ONERI IRAP COSTO COMPLESSIVO

APRILE
MAGGIO
1 Categoria D1 |GIUGNO 6.216,99 600,00 2.056,93 579,11 9.453,03

APRILE
MAGGIO
1 Categoria C1 |GIUGNO 5.723,55 600,00 1.908,72 537,51 8.769,78

APRILE
MAGGIO
1 Categoria C1 |GIUGNO 7.774,52 2.169,40 614,66 10.558,58

APRILE
MAGGIO
1 Categoria C1 |GIUGNO 4.527,35 1.195,25 338,65 6.061,25

APRILE
MAGGIO
1 Categoria C1 |GIUGNO 7.647,01 2.131,15 603,83 10.381,99

GIUGNO
(produttivita
1 Categoria C1 |2024) 745,32 €196,41 € 55,65 997,38

GIUGNO
(produttivita
1 Categoria D1 |2024) 860,85 231,07 65,47 1.157,39

* personale somministrato
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